
 

 

 

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu 

poszukuje osoby do pracy na stanowisko: Konserwator obiektu o specjalności HVAC (k/m) 

 

Zakres zadań na stanowisku: 

 Nadzór nad infrastrukturą systemów wentylacji, klimatyzacji i ogrzewania powietrza Szpitala; 

 Planowe przeglądy i remonty w/w infrastruktury; 

 Diagnozowanie usterek i awarii systemów HVAC oraz podejmowanie działań naprawczych. 

 Nadzór nad pracą systemów BMS/automatyki budynkowej w zakresie HVAC. 

 Prowadzenie dokumentacji technicznej, dzienników przeglądów, raportowanie wykonanych prac i zużytych 

materiałów. 

 Współpraca z innymi działami technicznymi, personelem medycznym oraz zewnętrznymi firmami serwisowymi. 

 

Oczekiwania wobec osoby kandydującej: 

 Uprawnienia SEP w zakresie eksploatacji dla Grupy 1 (pkt 3 i 10) oraz mile widziane: Grupa 2 (pkt 2, 6, 8, 9, 13), 

Grupa 3 (pkt 6, 7, 8, 11), 

 Mile widziane uprawnienia F-Gazowe, 

 Mile widziane doświadczenie w branży chłodniczej lub wentylacyjnej, 

 Dobra organizacja pracy własnej, 

 Umiejętność pracy w zespole, 

 Odporność na pracę pod presją czasu, 

 Sumienność w realizacji powierzonych zadań, 

 Umiejętność czytania dokumentacji technicznej, schematów elektrycznych i hydraulicznych, 

 Praktyczna umiejętność diagnozowania i usuwania awarii, 

 Znajomość systemów automatyki i sterowania (BMS/BAS) będzie dużym atutem, 

 Podstawowa wiedza z zakresu elektryki i automatyki, 

 Umiejętność obsługi Komputera (MS Outlook, Word, Excel). 

Oferujemy: 

 pracę w jednym z największych i najnowocześniejszych Szpitali w Polsce 

 stabilne zatrudnienie w ochronie zdrowia, 

 umowę o pracę, 

 rozwój wiedzy i doświadczenia, 

 profesjonalne szkolenia, 

 dodatkowe benefity (dofinansowanie do karty Multisport, wczasy pod gruszą, zaopatrzenie jesienno-zimowe). 

Wynagrodzenie: 

 Początkowa wysokość wynagrodzenia zasadniczego brutto: 7774 zł 
 Dodatki do wynagrodzenia zasadniczego: dodatek stażowy w wysokości wynoszącej po 5 latach pracy 5% 

miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1 pkt % za każdy dalszy rok pracy, aż do 

osiągnięcia 20 % miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego. 

Wymagane dokumenty od kandydata: CV  

Miejsce i termin składania dokumentów aplikacyjnych:  

 



 

 

Kancelaria Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego, ul. Borowska 213; 50-556 Wrocław (poziom 0) lub za pośrednictwem 

linka: https://tiny.pl/ys2f4nwk  
 

 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami 

 

W przypadku podania danych w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa, uprzejmie prosimy o załączenie 

klauzuli zgody o przedmiotowej treści: 

 

 
 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu  , ul. Borowska 213, 50-556 Wrocław , nr 

KRS 0000136478, NIP 898-18-16-856, REGON 000289012 moich danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych w celu niezbędnym 

dla przeprowadzenia niniejszej rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i  Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(tzw. ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych, w skrócie RODO)”. 

 

 

https://tiny.pl/ys2f4nwk

