
 

 

 

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu 

poszukuje kandydata/ kandydatki do pracy na stanowisko: Audytor(ka) wewnętrzny(a) 

 

Zakres zadań na stanowisku: 

• Planowanie, przygotowywanie i przeprowadzanie audytów wewnętrznych zgodnie z rocznym planem audytu oraz 

obowiązującymi przepisami prawa. 

• Ocena adekwatności, skuteczności i efektywności systemów kontroli zarządczej, procesów zarządzania ryzykiem 

oraz ładu organizacyjnego Szpitala. 

• Sporządzanie raportów i sprawozdań z przeprowadzonych audytów oraz przedstawianie rekomendacji mających 

na celu usprawnienie procesów. 

• Monitorowanie realizacji zaleceń pokontrolnych i audytowych. 

• Współpraca z kierownictwem komórek organizacyjnych oraz zewnętrznymi instytucjami kontrolnymi. 

• Doradztwo w zakresie doskonalenia procedur i procesów organizacyjnych w Szpitalu. 

• Współudział w opracowywaniu rocznego planu audytu i sprawozdań z jego realizacji. 

Oczekiwania wobec kandydatów: 

Niezbędne: 

• Wykształcenie wyższe (preferowane kierunki: ekonomia, finanse, rachunkowość, prawo, administracja, zarządzanie). 

• Minimum 2-letnie doświadczenie w obszarze audytu wewnętrznego, kontroli wewnętrznej lub rachunkowości. 

• Znajomość przepisów prawa dotyczących finansów publicznych, audytu wewnętrznego oraz kontroli zarządczej w 

jednostkach sektora finansów publicznych. 

• Umiejętność analitycznego myślenia, formułowania wniosków i rekomendacji. 

• Wysoka kultura osobista, rzetelność, bezstronność i dyskrecja. 

• Umiejętność pracy samodzielnej oraz efektywnej współpracy w zespole. 

Pożądane: 

• Posiadanie kwalifikacji audytora wewnętrznego określonych w art. 286 ustawy o finansach publicznych (np. CIA, 

CGAP, CISA, ACCA, CFE, uprawnienia biegłego rewidenta lub certyfikat Ministra Finansów). 

• Doświadczenie zawodowe w jednostkach ochrony zdrowia lub instytucjach publicznych. 

• Znajomość standardów audytu wewnętrznego w jednostkach sektora finansów publicznych. 

• Umiejętność opracowywania i analizowania procedur wewnętrznych. 

Oferujemy: 

• pracę w jednym z największych i najnowocześniejszych Szpitali w Polsce 

• stabilne zatrudnienie, 

• umowę o pracę/umowę o współpracę (kontrakt), 

• rozwój wiedzy i doświadczenia, 

• profesjonalne szkolenia, 

• dodatkowe benefity (karta sportowa, wczasy pod gruszą w zależności od rodzaju umowy). 

 

Wymagane dokumenty od kandydata: CV  

Miejsce i termin składania dokumentów aplikacyjnych: Kancelaria Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego, ul. Borowska 

213; 50-556 Wrocław (poziom 0) lub elektronicznie za pośrednictwem linka: https://tiny.pl/8jp-jf4q  

 

https://tiny.pl/8jp-jf4q


 

 

 

 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami 

 

W przypadku podania danych w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa, uprzejmie prosimy o załączenie 

klauzuli zgody o przedmiotowej treści:  

 

 

 

 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu  , ul. Borowska 213, 50-556 Wrocław , nr 

KRS 0000136478, NIP 898-18-16-856, REGON 000289012 moich danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych w celu niezbędnym 

dla przeprowadzenia niniejszej rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i  Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(tzw. ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych, w skrócie RODO)”. 

 

 


