
 

 

 

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu 

poszukuje kandydata do pracy na stanowisko:  

Pracownik Gospodarczy 

 (umowa zlecenie) 

 

Zakres zadań na stanowisku: 

• przenoszenie i ustawianie wyposażenia oraz innego sprzętu, udział w pracach rozładunkowych, 
załadunkowych, pomoc w przeprowadzkach do innych pomieszczeń (praca w zespole). 

• odbiór odpadów z jednostek medycznych, transport odpadów do miejsc składowania w magazynie i na placu 
odpadowym, utrzymanie w czystości magazynu, etc. 

• w razie konieczności prace, związane z utrzymaniem czystości terenów zewnętrznych 
 

Miejsce pracy  w lokalizacji przy ul. Borowskiej 213 lub w kompleksie klinik przy ul. M. Curie-Skłodowskiej. 
 

Oczekiwania wobec kandydatów: 

• stan zdrowia, pozwalający na wykonywanie pracy fizycznej. 

• zdolności manualne, umiejętność pracy w zespole. 

• dokładność, sumienność i rzetelność w wykonywaniu obowiązków. 

Oferujemy: 

• możliwość pracy w jednostce o ugruntowanej pozycji rynkowej 

• stałą ilość zleceń, średnio 160 godz. w miesiącu 

• wynagrodzenie: minimalne, tj. 30,50 zł brutto/ godz. 

Wymagane dokumenty od kandydata: CV  

Miejsce i termin składania dokumentów aplikacyjnych:  

 

Kancelaria Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego, ul. Borowska 213; 50-556 Wrocław (poziom 0) lub elektronicznie za 

pośrednictwem linka: https://tiny.pl/vjz-8n1q 

 

 

 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami 

 

W przypadku podania danych w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa, uprzejmie prosimy o załączenie 

klauzuli zgody o przedmiotowej treści: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu  , ul. Borowska 213, 50-556 Wrocław , nr 

KRS 0000136478, NIP 898-18-16-856, REGON 000289012 moich danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych w celu niezbędnym 

dla przeprowadzenia niniejszej rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i  Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(tzw. ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych, w skrócie RODO)”. 

 

 


