
 

 

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu 

poszukuje kandydata do pracy na stanowisko: Specjalistę ds. BHP/Inspektora ds. BHP 

 

Zakres zadań na stanowisku: 

• Kontrolowanie warunków pracy w zakresie: bezpieczeństwa i higieny pracy, przestrzegania przepisów 

ochrony pracy, przepisów p.poż, realizacji planów poprawy warunków pracy zgodnie z wymogami prawa, 

• Udział w tworzeniu instrukcji stanowiskowych dotyczących BHP dla poszczególnych stanowisk, 

• Udział w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, 

• Opracowywanie i wdrażanie planów poprawy warunków pracy, współudział w opracowaniu planów 

mających na celu zapobieganie zagrożeniom, 

• Organizowanie i przeprowadzanie szkoleń wstępnych i okresowych z zakresu BHP, 

• Udział w ustalaniu okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy i chorób zawodowych, prowadzenie 

dokumentacji i sprawozdawczość w tym zakresie, 

• Prowadzenie dokumentacji BHP zgodnie z obowiązującymi przepisami BHP. 

• Prowadzenie działań doradczych i kontrolnych w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

• Współpraca z instytucjami zewnętrznymi, 

• Przygotowywanie okresowych analiz stanu BHP. 

Oczekiwania wobec kandydatów: 

• Wykształcenie zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby 

bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U.1997.109.704 ze zm.) (preferowane techniczne + BHP), 

• Minimum roczne doświadczenie zawodowe na stanowisku specjalisty ds. bhp lub 3 lata doświadczenia na 

stanowisku inspektora ds. bhp, 

• Znajomość aktualnych wymogów prawnych i ich praktycznego zastosowania w zakresie BHP,  

• Mile widziana znajomość normy ISO 45001:2018 oraz posiadania uprawnień i doświadczenia audytora ISO 

45001, 

• Umiejętność organizacji pracy, 

• Samodzielność i własna inicjatywa w działaniu, 

• Dobra znajomości MS Office w zakresie przygotowywania procedur, prezentacji, analiz i raportów, 

• Mile widziana komunikatywna znajomość w mowie i piśmie języka angielskiego, 

• Umiejętność budowania zaangażowania w bezpieczeństwo i realizacji zadań w podejściu ciągłego 

doskonalenia. 

Oferujemy: 

• Pracę w jednym z największych i najnowocześniejszych Szpitali w Polsce 

• Stabilne zatrudnienie, 

• Umowę o pracę, 

• Rozwój wiedzy i doświadczenia, 

• Profesjonalne szkolenia, 

• Podatkowe benefity (karta sportowa, wczasy pod gruszą w zależności od rodzaju umowy). 

Wymagane dokumenty od kandydata: CV  

 

 

 



 

 

Miejsce i termin składania dokumentów aplikacyjnych:  
 

Kancelaria Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego, ul. Borowska 213; 50-556 Wrocław (poziom 0) lub pocztą 

elektroniczną na adres e-mail: rekrutacja@usk.wroc.pl w terminie do 12.04.2024 r. 

 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami 

W przypadku podania danych w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa, uprzejmie prosimy 

o załączenie klauzuli zgody o przedmiotowej treści: 
 

 „Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we Wrocławiu  , ul. Borowska 213, 50-556 Wrocław , nr 

KRS 0000136478, NIP 898-18-16-856, REGON 000289012 moich danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych w celu niezbędnym 

dla przeprowadzenia niniejszej rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i  Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(tzw. ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych, w skrócie RODO)”. 
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