Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w procesie rekrutacji

Realizujac obowiazek informacyjny Administratora danych osobowych, uprzejmie informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Mikulicza-Radeckiego we
Wroctawiu , ul. Borowska 213, 50-556 Wroctaw , nr KRS 0000136478, NIP 898-18-16-856, REGON 000289012,(dalej
Administrator), ktorego przedstawicielem jest Dyrektor Szpitala.

Administrator powotal Inspektora Ochrony Danych, =z ktorym mozna si¢ kontaktowaé pod adresem

e-mail; iod@usk.wroc.pl lub korespondencyjnie na adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane (w tym sa zbierane) przez Administratora wytacznie w celu:

a) przeprowadzenia rekrutacji;

b) dochodzenia ewentualnych roszczen.

Podstawg prawng przetwarzania przez Administratora Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, zgodnie

z ktorego trescig dopuszcza si¢ przetwarzanie danych osobowych jesli jest to niezbedne do wypetnienia obowiazku prawnego

cigzacego na administratorze oraz art. 6 ust. 1 lit a RODO, zgodnie z ktérego trescig dopuszcza si¢ przetwarzanie danych

osobowych jesli osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgodg na przetwarzanie danych osobowych w jednym Iub wigkszej liczbie
okreslonych celow. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych — w zakresie wynikajagcym z przepisow — jest obowigzkowe,
jest wymogiem ustawowym i wynika z ustawy Kodeks Pracy, przepisow szczegdlnych i aktow wykonawczych do Kodeksu.

Niepodanie tych danych skutkuje niemoznoscig przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego z Pani/Pana udzialem. Podanie

danych osobowych — w zakresie szerszym niz wynikajacCy z przepisow prawa (np. numeru telefonu lub adresu e-mail) jest

dobrowolne (na podstawie dobrowolnie, $wiadomie i swobodnie wyrazonej przez Panig/Pana zgody). Ich niepodanie nie
wplywa na mozliwo§¢ przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego z Pani/Pana udzialem (nie bedzie podstawag
niekorzystnego traktowania kandydata i nie bedzie stanowito przyczyny uzasadniajacej odmowe zatrudnienia), ale ich podanie
umozliwi nam — np. w przypadku numeru telefonu lub adresu e-mail — skontaktowanie si¢ z Panig/Panem za ich po$rednictwem.

Pani/Pan macie réwniez prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie przed jej cofnigciem.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastgpujacym kategoriom odbiorcow:

a. podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa;

b. osobom upowaznionym przez Administratora danych, w tym naszym pracownikom i wspotpracownikom, ktorzy
muszg mie¢ dostgp do danych, aby wykonywaé swoje obowiazki, w tym zwlaszcza pracownikom komorki
organizacyjnej merytorycznie odpowiedzialnej za przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego oraz kadrze
kierowniczej Administratora,

C. osobom i/lub podmiotom przez Pania/Pana upowaznionym;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji procesu rekrutacji. Z zastrzezeniem tego

terminu, jesli celem przetwarzania Pani/Pana danych jest dochodzenie roszczen, to przetwarzamy dane — w tym celu — przez

okres przedawnienia roszczen wynikajacy z przepisow ustawy Kodeks Cywilny. Po uptywie wyzej wymienionych okresow,

a takze w razie cofnigcia wyrazonej zgody na przetwarzanie danych w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepisOw prawa,

Pani/Pana dane sg usuwane lub poddawane anonimizacji.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji mi¢edzynarodowe;j.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, zadania ich usunigcia lub ograniczenia ich

przetwarzania. Pani/Pan moze takze skorzysta¢ z uprawnienia do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz prawa do

przenoszenia danych do innego Administratora danych.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienie skargi do organu nadzorczego — Urzgdu Ochrony danych Osobowych, gdy uzna

Pani/Pan, iz ich przetwarzanie narusza unijne Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych,

w skrocie RODO).

10. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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